
Als medewerker rook je niet onder werktijd en ben je niet 
herkenbaar als roker op de werkplek. Denk aan het zichtbaar 
dragen van sigaretten, een vape of een e-sigaret. Je hebt 
namelijk een voorbeeldfunctie voor cliënten.

Medewerkers

Er komen vaak mensen langs 
bij ASVZ. Zoals bezorgers, 
aannemers of taxichauffeurs. 
Zij mogen niet roken bij ASVZ.

Bezoekers

Cliënten
Als cliënt spreek je met je persoonlijk 
begeleider af op welke plekken je mag 
roken. Ben je OT-cliënt? Dan rook je 
niet als je begeleider langskomt. 
Afspraken schrijven we op in jouw Plan.

Dan kan je als medewerker en 
cliënt gratis hulp krijgen. Je kan je 
aanmelden via rookvrij@asvz.nl. De 
kosten betaalt je zorgverzekering. 
Gebeurt dat niet? Dan betaalt 
ASVZ de kosten.

Wil je stoppen met roken?

Samen 
rookvrij 
in 2025
Iedereen moet bij ASVZ 
gezond kunnen wonen én 
werken. Daarom is ASVZ 
vanaf 1 januari 2025 rookvrij. 
Hiermee volgen we het 
Nationaal Preventieakkoord. 
Hierin staat bijvoorbeeld dat
de zorg rookvrij moet zijn. 

Wat dit voor jou betekent?
Dat lees je hiernaast.


